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sorsz Megnevezés Adat 

1. Óvodavezető neve  

2. Oktatási azonosítója  

4. Értékelés időpontja:  
 
Kérjük, értékelje, hogy a felsorolt állítások közül melyik mennyire igaz. 
 
Válassza a véleményét tükröző értéket 0 és 5 között, ahol:  
5 = teljesen egyetért  
4 = többségében így van  
3 = általában igaz 
2 = többnyire nincs így 
1 = egyáltalán nem ért egyet 
0 = nincs információja.  
 
A „0” megjelölést a kérdőív számított átlagába nem számít bele! 

Az óvodavezető munkájáról a vezetőtársak által készített elégedettségmérés 
szempontrendszere 

1. Megfelelő az intézmény képzési struktúrája 0 1 2 3 4 5 

2. A stratégiai dokumentumok elkészítése és az operatív munka 
megfelelő 

0 1 2 3 4 5 

3. Az intézmény stratégiai lépései megfelelőek az óvoda 
céljainak elérése érdekében 

0 1 2 3 4 5 

4. A stratégiai és operatív szempontból fejlesztésre szoruló 
területeket azonosítása megfelelő 

0 1 2 3 4 5 

5. Az intézményvezető a változásokra nyitott szervezet 
működtetésére törekszik 

0 1 2 3 4 5 

6. A jogszabályok figyelemmel kísérése, a pedagógusok 
tájékoztatása megfelelő 
 

0 1 2 3 4 5 

7. Az intézményvezető intézményi működés nyilvánosságát 
biztosítja 

0 1 2 3 4 5 
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8. Az intézményvezető átláthatóságot a vezetésben, irányításban 
biztosítja 0 1 2 3 4 5 

9. Az intézményvezető támogatja kollégák szakmai fejlődését 0 1 2 3 4 5 

10. Az intézményvezető munkájával támogatja, hogy a 
pedagógusok nyomon kövessék a pedagógiai szakirodalmat 0 1 2 3 4 5 

11. Az intézményvezető munkájával támogatja, hogy a 
pedagógusok használják a megszerzett új tudásokat 0 1 2 3 4 5 

12. Az intézményvezető támogatja az intézményi tudásmegosztó 
fórum, az egymástól való intézményi gyakorlatban kialakult 
formáit. 

0 1 2 3 4 5 

13. Az intézményvezető megfelelő mértékben vesz részt az a 
pedagógusok értékelésében 

0 1 2 3 4 5 

14. Az intézményben megfelelően történik az intézményi 
erőforrások elemzése (emberek, tárgyak, eszközök, fizikai 
környezet) 

0 1 2 3 4 5 

 
Maximális pontszám: 14x 5=70 pont  kapott pontszám: ___  átlag pontszám ___ 


